HEE! Alands statistik- och
), utredningshyrd

DIREKTIONEN FOR ASUB

Protokoll 1/2023

Tid: Fredag 3 mars 2023 kl 13:00-14:05
Plats: ASUBs konferensrum, Alandsvigen 26 / digitalt via Teams

Narvarande:

Linnéa Johansson (métesordférande)
Erik Brunstrom-Granesiter

Henrika Osterlund

Edvard Johansson (digitalt)

Mikael Schollin

Katarina Fellman, foredragande
Jonas Karlsson, personalrepresentant
Tove Fagerstrom, sekreterare

Franvarande:

Veronica Thornroos
Susanne Olofsson

§1 Oppning av métet och godkinnande av dagordningen

Motet 6ppnades av vice ordférande Linnéa Johansson.
P4 motet informerades om att Susanne Olofsson, vd for Alands naringsliv, utsetts
till ny direktionsmedlem. Hon ersatter Jan-Erik Rask.

Beslut: Dagordningen godkandes.

§2 Val av protokolljusterare

Beslut: Till protokolljusterare utsags Erik Brunstrom-Granesater.

§3 Protokollet fran direktionens méte den 13.12.2022 (Bilaga 1/2023)

Beslut: Protokollet antecknades till kinnedom.
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Informationsdrenden (Bilaga 2/2023)

Information om personaldrenden, publiceringar, projektaktivitet och andra
aktuella handelser inom ASUBs verksamhet efter senaste direktionsmote.

Beslut: Informationen antecknades till kinnedom.

Verksamhetsberittelse for 2022 (Bilaga 3/2023)

Verksamhetsberittelsen for verksamhetsaret 2022 har sammanstallts med
verksamhetsplanen for aret som utgangspunkt. Efter att moteskallelsen skickades
ut har uppdaterade bokslutsuppgifter erhallits fran finansavdelningen och
handlingarna har kompletterats med dessa. Sammanfattningsvis kan konstateras
att genomforandegraden av den planerade verksamheten ar fortsatt god, trots det
merarbete som pandemin och det tillspetsade ekonomiska laget medfort. Nya
uppdrag och projekt har tillkommit efter att verksamhetsplanen antogs. Av de 41
verksamhetsmal som stilldes upp i verksamhetsplanen har 38 bedémts vara
forverkligade, vilket ger en forverkligandegrad pa 93 procent. Myndigheten har
publicerat statistik och utredningsrapporter inom samtliga tematiska omraden i
verksamhetsplanen. Antalet publiceringar blev totalt fem fler dn enligt planen.

Beslut: Efter diskussion godkdndes verksamhetsberattelsen for 2022. Paragrafen
forklarades omedelbart justerad.

Befattningsbeskrivning for den nyinrittade tjansten som
kommunikator/bitradande statistiker (Bilaga 4/2023)

Tjansten som bitr. statistiker/administrativ sekreterare justerades genom
tjansteforandring till en tjanst som kommunikatér/bitradande statistiker med
administrativt ansvar fran 1 januari 2023. De tva delarna i den sammansatta
tjdnsten har skilda befattningsbeskrivningar. Med behovsutredningen for
tjansteférandringen som grund foreslas att befattningsbeskrivningen for tjansten
revideras i enlighet med forslag i bilaga.

Beslut: Direktionen faststéllde den reviderade befattningsbeskrivningen for
tjansten.

Budgetuppfoljning 23.2.2022 (Bilaga 4/2023)

Uppfdljningen av budgeten for 2023 per den 23 februari visar att efter att knappt
tva manader realiserats foljer kostnaderna huvudsakligen budgeten. Prognosen for
aret sammanfaller tills vidare med budgeten.

Beslut: Direktionen antecknade informationen till kinnedom.

Riktlinjer for uppgorande av budgetunderlag for aren 2024 - 2026 (Bilaga
6/2023)

Enligt information fran landskapsregeringens finansavdelning den 16 februari ska
myndigheter 1dmna ett budgetunderlag till finansavdelningen senast den 3 april
2023. Budgetunderlaget ska innehalla forslag till anslagstilldelning for aren 2024-
2026 for de moment myndigheten disponerar. Férfarandet och tidtabellen ar helt
fornyade. Om forslaget som lamnas berdknas leda till 6kade kostnader eller
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minskade intdkter, forvintas myndigheten lamna forslag till atgarder inom den
egna verksamheten som leder till motsvarande minskning av kostnaderna.
Beloppen i underlaget ska anges i fasta priser, dvs. 2023 ars priser. Pris- och
l6neomrakning (avtalsenlig justering) kommer att géras centralt av
finansavdelningen.

Under varen faststéller landskapsregeringen indikativa nivaer for 6verskottsmal,
kostnadstak och prelimindra ramar per politikomrade, som utgor grunden for det
fortsatta budgetarbetet.

Bilagan omfattar ett preliminart underlag for diskussion och vagledning dar en
tillfallig befattning pa 82,8 procent enligt forslaget ersatts med en kvalificerad
utredare pa heltid i kravgrupp D2. Beloppen for de totala kostnaderna 2024-2026
omfattar ocksa justeringar med erfarenhetstillagg, diremot inte dvriga avtalsenliga
justeringar. Ovriga kostnadsslag beriaknas endast ha behov av indexjustering
under perioden, vilket dock medfér begransningar i att ta emot externa méten,
utveckla statistikproduktionen mm.

Beslut: Direktionen omfattade forslaget att inratta en kvalificerad utredare i
kravgrupp D2 pa heltid som delfinansieras med att en tillfallig befattning 16neklass
A22 (82,8 %) inte forlangs. Beslots vidare att myndigheten tillampar
forsiktighetsprincipen vid berdkning av intdkterna for 2024-2026 samt att en
konsekvensbeddmning laggs till kommentarerna i underlaget for ASUBs
anslagsbehov.

Bestiamdes att direktdren fardigstiller anslagsbehovet 2024-2026 i enlighet med
direktionens anvisningar samt att budgetunderlaget faststills genom ett skriftligt
forfarande per e-post inom mars manad.

Faststillande av grinser for ASUBs representation

Enligt landskapsregeringens allménna anvisningar for forverkligande av budgeten
faststaller styrelse eller motsvarande organ beslutsgranser for representation for
landskapets myndigheter. ASUBs direktor har tidigare haft ritten att besluta om
representationsutgifter under 1 000 euro exkl. moms. ASUB anvinder generellt
mycket sparsamt med medel for representation, extern representation har framst
varit aktuellt vid besok av gaster och samarbetspartners med hemort utanfér
Aland. Under aret kommer det att bli aktuellt med besok fran de nordiska
statistikmyndigheterna.

Beslut: Direktoren beslutar om representationsutgifter under 1 000 euro exkl.
moms. Beslut om representationsutgifter for 1 000 euro eller mer exkl. moms
fattas av ordférande for direktionen. Beslutet giller tills vidare.

Nasta mote

Enligt beslut fran direktionens méte i december halls ndsta mote fredagen den 16
juni k1 13.00.



§11 Ovriga drenden

Inga dvriga drenden.

Linnéa Johansson Erik Brunstrom-Granesater
Ordférande Protokolljusterare

Tove Fagerstrom
Vid protokollet



