Alands statistik- och
utredningsbyrd

el

Lagtingsledamoter, ministrar och den politiska vardagen pa
Aland

Hej!

ASUB utfor pa Alands landskapsregerings uppdrag en undersokning om fortroendevalda och upplevd jamstilldhet pa Aland.
Liknande undersékningar har gjorts i Sveriges riksdag 2016 och i Finlands riksdag 2018. P4 Aland omfattar undersékningen
bade lagtinget och kommunernas fortroendevalda.

Samtliga lagtingsledamdter och ministrar

Det hér formuléret gér till samtliga ledamoter i lagtinget inklusive landskapsregeringen. Undersokningen vill synliggdra

fortroendevaldas politiska vardag och kartligga eventuella hot och krinkningar riktade till politiker p& Aland.

Du som &r invald bade i lagtinget och i en kommuns styrande organ fér tva snarlika enkdter att ta stéllning till, eftersom

forutsittningarna att arbeta politiskt varierar pa olika arenor.

Senaste mandatperiod

Niér du fyller i den hir enkéten ska du tinka pa ditt arbete som lagtingsledamot/minister i landskapsregeringen och dina
erfarenheter under DEN SENASTE MANDATPERIODEN efter valet 2019 till och med februari 2023.

Helt anonym

Kryssa for de alternativ som stdmmer in pa dig och din erfarenhet. Svara gérna ocksa pa de fragor som du tycker att inte direkt

angar dig.

Den elektroniska enkéten &r helt anonym. Alla resultat i undersokningen presenteras sa att enskilda personer inte kan

identifieras. Det &r frivilligt men ytterst vardefullt och onskvirt att du som fortroendevald deltar.

Observera att du maste klicka pa "FARDIG" i slutet av enkiten for att dina svar ska skickas in.

Ett stort tack for ditt engagemang!

ar du under den senaste mandatperioden haft niagon av dessa nyckelpositioner?
Talman/vice talman

Ordforande/vice ordforande i utskott

Partiledare (annan hdg position i partiet)
Minister
Nej, ingen av de hir positionerna

1.H

[]

[]

|:| Gruppledare/vice gruppledare i lagtinget
[]

[]

[
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2. Hur manga ar har du sammanlagt varit invald i lagtinget/varit minister?

—

3. Vilket lagtingsorgan vill du helst sitta i (kan vara nuvarande)
Sjalvstyrelsepolitiska nimnden
Talmanskonferensen

Lag- och kulturutskottet

Social- och miljoutskottet

Kanslikommissionen

O
O
O
O Finans- och néringsutskottet
O
O
O

Alands delegation i Nordiska radet

O

Baltic Sea Parliamentary Conference (BSPC)

4. Hur viktiga ér foljande delar av uppdraget for dig personligen?
(0 = Inte alls viktigt, 10 = Mycket viktigt)
0 1 2

Tala pa
O

partigruppsmoten

=
9]
—
<

Vara vil inldst pa det
amne som ska upp O
for diskussion

Yttra mig i debatter O
Synas i olika typer av
media O
Stélla upp for mitt
parti

Ha ett lokalpolitiskt
engagemang

Tréffa olika
intresseorganisationer

Ha en dialog med O O O O O

véljarna

O O O

O o0 O OO0 O O

O O O OO0 O O

O o0 O OO0 O O -

O o0 O OO0 O O
O O O O OO0 O O
O o0 o o oo o O-*°
O o o o oo o oO-F
O o0 o o oo o OF*
O o0 o o oo o Or-
O O O O OO0 O O

5. Far du som ledamot stod for olika uppgifter i ditt uppdrag?

O Nej

O Ja

6. Om du utgir fran din priméra position for nirvarande, anser du att du har imnesmaissig specialkompetens tack vare
nagot av foljande? Vilj det alternativ som stimmer bést.

Formell utbildning

Yrkeserfarenhet

Politisk erfarenhet

Erfarenhet fran foreningslivet

Annan, beskriv nedan

Ej relevant

OO00000

7. Vilj pa skalan det som motsvarar ditt svar pa respektive fraga. Notera att varje fraga har olika
svarsalternativ for skalan 0-10 NEDANFOR sjilva frigan.
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Hur upplever

du kraven och

forvéintningarna O O O O O O O O O @)

som stélls pa

dig som
folkvald?
0 = Mycket ansprakslosa, 10 = Mycket hirda
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9
Oroar du dig for

att begé misstag

som o o o0 o O O O O O O

lagtingsledamot/
minister?
0 = Inte alls, 10 = I mycket hog grad
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9
Hur svart ar det
att forena ditt
fortroendeuppdrag O O O O O O O O O O
med familj?
0 = Inte alls svart, 10 = Mycket svart
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9
Hur skulle du
beskriva din

politiska

kompetens i

forhallande till O O O O O O O O O O
andra

lagtingsledaméter/

ministrar?

0 = Betydligt ligre, 10 = Betydligt hogre

8. Vilka av foljande kvaliteter anser du vara de viktigaste i arbetet som lagtingsledamot/minister? Viilj de fyra
viktigaste.

Flit

Partilojalitet

Samarbetsformaga

Lokalpolitiskt engagemang

Synlighet i media

Synlighet inom partiet

Lyhordhet for véljarna

Social kompetens

God forhandlingsforméga

Akademisk utbildning

Palitlighet

Sakkunskap

Breda nitverk

N N N

Ovrigt
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9. Vilka av dessa kvaliteter uppfattar du mest betydelsefulla for att bli inflytelserik i din politiska grupp? Vilj de fyra
viktigaste.

Flit

Partilojalitet
Samarbetsformaga
Lokalpolitiskt engagemang
Synlighet i media
Synlighet inom partiet
Lyhordhet for véljarna
Social kompetens

God forhandlingsférmaga
Akademisk utbildning
Palitlighet

Sakkunskap

Breda nitverk

I N

Ovrigt

10. Vilj det som motsvarar ditt svar pa respektive fraga. Notera att varje fraga har olika svarsalternativ

for skalan 0-10 NEDANFOR sjilva fragan.
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Hur
bedomer du
dina
mojligheter
att paverka
apoisia 0 Q0 O O O O O O O O O
grupps
standpunkter
i olika
fragor?
0 = Mycket daliga, 10 = Mycket goda

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Hur skulle du
beskriva
debattklimatet O O O O O O O O O O O
mellan
ledaméterna?
0 = Nagra dominerar helt, 10 = Ordet ér jimnt fordelat

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Ungefar
hur ofta
O O 0O O O O O O O O O
olika
moten?
0 = Aldrig, 10 = Alltid
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11. Uppfattar du att méin och kvinnor som ledaméter under den hir mandatperioden talar ungefir lika mycket vid
moten?

O Ja, det gor de

O Nej, minnen talar relativt sett mer

O Nej, kvinnorna talar relativt sett mer

12. Hur ofta har du varit med om foljande i lagtinget/regeringen?
(0 = Aldrig, 10 = Mycket ofta)

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Du blir
avbruten
ety @ O O O O O O O O O O
mote
Dina klader
eller ditt
weenle QOO O O O O O O O O
kommenteras
Nagon annan
far dran for
mgdr O O O O O O O O O O O
din
arbetsinsats
Dina val och
prioriteringar
vt @ OO O O O O O O O O
ifrdgasétts
Ditt arbete
stors med
ki O O O O O O O O O O O
gester eller

kommentarer

13. Har du varit med om féljande i lagtinget/regeringen?
(0 = Aldrig, 10 = Mycket ofta)

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Att

ledamoter/

mmrs 0 0 0 0O O O O O O O

uttalat
sexistiska

skdamt?

14. Hur upplever du bemétandet i media?
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(0 = Sakligt, 10 = Mycket osakligt)
0 1 2

Hur
upplever
du att du
blir bemott
och
rapporterad
om av

media?

14.b. Har du nigot exempel pa medias bemétande?

o O O

10

o o o O O O O O

Nu nagra fragor om dina erfarenheter som fortroendevald i allménhet

15. Har du varit med om féljande pa sociala medier?

(0 = Aldrig, 10 = Mycket ofta)

0 1
Du far direkta hot O O
Du far kommentarer
kopplade tillksn () O
och sexualitet
Du far kommentarer
kopplade till
nationalitet, etnicitet O O
eller religion
Du far negativa
kommentarer
kopplade till annan
bakgrundsfaktor O O
(som
kommuntillhérighet,
alder, slakt)
Du far 6vriga
krénkande

kommentarer

2
O
O

3
O
O

4
O
O

o O

O O°

o Oo*

O O

O O

O O=

o o o o o o O o O O O

16. Har du varit med om foljande kopplat till din politiska utovning i dagliga livet (utanfor sociala

medier)?
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(0 = Aldrig, 10 = Mycket ofta)
0 1
Du far direkta hot O O

Du far kommentarer

koppladeiiikon O O O O O O O O

och sexualitet

o
O«
o+
ok
o
O =

O OF

O O

O O=

Du far kommentarer

kopplade till

nationalitet, etnicitet O O O O O O O O O O O
eller religion

Du far negativa

kommentarer

kopplade till annan

bakgrundsfaktor O O O O O O O O O O O
(som

kommuntillhérighet,

alder, slakt)

Du far 6vriga

ki O O O O O O O O O O O
kommentarer

17. Uppfattar du att det finns nackdelar med att vara fortroendevald pa Aland jimfort med andra regioner? Beskriv

géirna i sa fall nedan.

18. Uppfattar du att det finns fordelar med att vara fortroendevald pa Aland jimfort med andra regioner? Beskriv

gérna i sa fall nedan.

19. Hur ofta far du uppskattande kommentarer for ditt arbete fran olika grupper?
(0 = Aldrig, 10 = Mycket ofta)

0
Partiledningen O
Min politiska
grupp O
Andra
lagtingsledaméter O
Viljare eller
partimedlemmar O
"Folk pa
gatan"/nagon ur O

allménheten

O O O O OO0~
O O O O OO0~
O O O O OO0~
O O O O O0*
O O O O OO0
O O O O O0°
O O O O OO0-
O O O O OO0~
O O O O OO0*
O O O O OO0s=

Familjen, slékt, O

vanner
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20. Stiiller du upp i niista lagtingsval?

O Ja
O Nej

O Jag har inte bestdmt mig &n

Och till sist ndgra fragor om dig
21. Din alder? *

[

22. Ditt juridiska kon? *

23. Var bor du?

O Mariehamn

O Landsbygden

O Skérgarden

24, Vilket alternativ beskriver bést din utbildningsbakgrund (iven pagiende utbildning)?
Grundskola/Folkskola/Mellanskola

Yrkesskola/Gymnasium

Eftergymnasial utbildning, till exempel institut (ej hogskola/universitet)

0000

Hogskola/universitet eller forskarutbildning

(3o

5. Har du hemmaboende barn under 18 ar?
Nej
Ja

6. Delar du och din partner pa det oavlonade hem- och omsorgsarbetet?

OO

g

Nej, jag bor ensam
Ja, vi delar ungefir lika

Nej, jag gor dvervéigande en storre del

0000

Nej, min partner gor 6vervigande en storre del

(]
3

. Har du 6vriga synpunkter pa din politiska vardag och/eller jamstilldheten i politiken?
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