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1. ASUBs uppdrag och styrning

Alands statistik- och utredningsbyras (ASUB) verksamhetsplan for 2023 utgor en
sammanfattning av den planerade verksamheten for aret. Planens forsta del omfattar
utveckling av verksamheten i form av mal och métbara delmal for att uppna och
uppratthalla ASUBs kvalitetsmal. Den andra delen av planen lyfter fram strategiska
fokusomraden och hur de forverkligas genom aktiviteter inom statistikomraden,
planerade uppdrag samt externfinansierade projekt. I foreliggande verksamhetsplan
finns tre horisontella mal som praglar all produktion och verksamhet -
genusperspektivet, hallbar utveckling samt sjalvstyrelsen. All verksamhet syftar till att
bidra till fakta- och kunskapsunderlag for beslut, debatt, utbildning och vidare
forskning.

ASUB uppdrag enligt gillande lag (Landskapslag 1993:116) 4r att verka som officiell
statistikmyndighet och utdver det bedriva utrednings- och forskningsverksamhet.

ASUB leds av en direktion bestdende av sakkunniga samt representanter for
anvandare och uppgiftslamnare. Direktionen leder och 6vervakar verksamheten och
beslutar om ASUBs verksamhetsplan pa basen av visionen och de évergripande mélen
som landskapsregeringen har stéllt upp.

ASUBs vision ir:

”ASUB producerar statistik och samhdllsanalys av hég kvalitet for forstdelsen och
utvecklingen av det dldndska samhdillet."”

ASUBs évergripande mal har FNs grundldggande principer for officiell
statistikproduktion som bas och féljer Riktlinjer for europeisk statistik (European
Statistics Code of Praxis). Syftet med de 6vergripande malen ar att sékerstélla att de
resurser som huvudmannen tillfor ASUB anvinds pa basta mojliga satt. De
overgripande malen finns att lisa pa ASUBs webbplats:
https://www.asub.ax/sites/www.asub.ax/files/attachments/page/overgripande mal for
asub 2020 2023 0.pdf

Vid sidan om lagen om ASUB regleras verksamheten framst av Statistiklag (1994:42)
for Aland samt av EU:s allmdnna dataskyddsforordning (Europaparlamentets och
radets férordning 2016/679).

Den interna kontrollen séikerstills genom arbetsordningen som direktionen
faststallt dar ansvarsfordelningen och beslutsnivaerna inom myndigheten anges.
Manualer och dokumentation for varje produktionsprocess sdkrar rutiner och
standardiserade forfaranden. Varje statistik- och verksamhetsomrade har en
ansvarsperson samt en ersattare for att trygga produktionen och kvaliteten. Vid
prioritering mellan uppdrag tillimpas foreliggande verksamhetsplan och
uppdragspolicyn som direktionen beslutat om

(https://www.asub.ax/sites /www.asub.ax/files /attachments/page /uppdragspolicy revide
rad juni 2020 publicerad.pdf).

Direktoren foljer manatligen upp ekonomin och att inkomsterna flyter in efter
fakturering. Direktionen behandlar budgetuppféljning inklusive avvikelser samt
information om publiceringar, projektaktivitet och andra aktuella hidndelser vid varje
mote. ASUB har sakerstillt att myndigheten alltid anvander fyra 6gon-principen vid
tillampningen av landskapsférvaltningens ekonomimodell. Upphandling av IT-
utrustning och -tjanster sker da det 4r mojligt i samverkan med Ada ab och foljer det
IT-program som myndigheten arligen uppdaterar. ASUB féljer dven
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landskapsforvaltningens jamstélldhets- och likabehandlingsplan och andra
personalrelaterade handlingsplaner.

Direktionen har antagit ett fyraarigt verksamhetsprogram som omfattar perioden
2020-2023. Verksamhetsplanen specificerar de fem sarskilda aktivitetsomradena som
verksamhetsprogrammet omfattar, vilka stoder de 6vergripande kvalitetsmalen, och
bidrar darmed till ett kontinuerligt fokus pa kvaliteten i ASUBs produktion.

Vidare lyfter verksamhetsplanen fram fyra tematiska fokusomraden inom vilka malet
ar att stoda alandska beslutsfattare inom offentlig och privat sektor med aktuellt
kunskapsunderlag. Dessa tematiska fokusomraden ar:

barkraftiga valfardssystem,

offentliga sektorn i utveckling,

barkraftig ekonomi och naringslivsutveckling efter coronapandemin samt
miljé och héllbar utveckling.

Planen inleds med en dversikt 6ver resurssituationen och myndighetens
verksamhetsforutsattningar for aret.

2. Resurser och verksamhetsforutsattningar

ASUBs viktigaste resurs 4r den kvalificerade personalen. Enligt budgetforslaget
kommer personalstyrkan vid ASUB 2023 att besta av tio fasta heltidstjanster och en
tillfallig tjanst (pa deltid). Av personalens arbetade timmar under de senaste tre aren
har i storleksordningen 60 - 65 procent varit tickta av ASUBs basfinansiering.
Resterande del av arbetstiden finansieras av intdkter genererade av olika former av
uppdragsverksamhet. For ar 2023 berédknas fortsatt drygt 60 procent av personalens
arbetade timmar finansieras av den foreslagna basbeviljningen i budgeten. Eftersom
statistikproduktionen ar ett offentligt myndighetsuppdrag finansieras i huvudsak all
officiell statistik, inklusive de administrativa grundfunktionerna, IT-infrastrukturen
och den kompetensutveckling som kravs for att uppratthalla rollen, av den fasta
budgeten fran lagtinget. Storre statistikuppdrag, de mer omfattande
utredningsprojekten samt forskningen finansieras av uppdragsgivarna.

En malsittning for ASUB ar att 6ka langsiktigheten i produktionen genom att prioritera
aterkommande projekt, samt projekt som faller inom ASUBs prioriterade omraden. For
att sékerstélla beslutsfattarnas mera omedelbara behov av kunskapsunderlag
tillimpas ramavtal och flerariga avtal samtidigt som ASUB utvecklat anvandningen av
modeller och analysverktyg som kan méta mera kortsiktiga analysbehov inom till
exempel lagberedningen och landskapsregeringens budget- och utvecklingsarbete.
ASUB har ingatt flerariga avtal dels med landskapsregeringen, dels med
forskningsinstitut och statistikproducenter utanfor Aland.

Enligt forslaget till budget berdknas verksamhetsintakterna uppga till 286 000 euro,
vilket ar i nivd med budgeten fér 2022 och ndgot hogre &n bokslut 2021.
Nettobudgetanslaget uppgar enligt direktionens forslag till 682 200 euro. ASUB har
med den finansieringen forutsattningar att genomfora aktiviteter for samtliga
verksamhetsmal och inom alla fyra fokusomraden. Utvecklingsinsatser som bidrar till
ASUBs 6vergripande mal prioriteras generellt.
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3. Verksamhetsmal och delmal

For att uppfylla de 6vergripande mal som landskapsregeringen har faststallt
prioriterar ASUB i det fyradriga verksamhetsprogrammet fem verksamhetsmal i
utvecklingsarbetet. I fyradrsprogrammet presenteras for varje verksamhetsmal
konkreta matbara delmal som ska uppfyllas inom ar 2023. I den har arsplanen stélls
delmal upp pa en sddan niva att malen i fyrarsprogrammet har forutsattningar att
forverkligas i sa stor utstrackning som majligt. Samtliga prioriterade verksamhetsmal
ar betydelsefulla for att trygga det fortroendekapital som kiannetecknar ASUBs
verksamhet. For ASUB ar fortroendet bland savil anviandare som uppgiftslamnare,
samt att verksamheten praglas av kvalitet och erfarenhet, helt avgorande.
Kvalitetsarbetet genomsyrar all ASUBs verksamhet, samtliga processer och produkter.

3.1 Malgrupperna ir aktiva anviandare av ASUBs fakta

Informationen om ASUBs statistik och produkter samt en generellt 6kad synlighet for
ASUB har fortsatt hog prioritet under aret.

Bland malgrupperna for verksamheten ar landskapsregeringen, lagtinget och
landskapets myndigheter centrala. Den 6vergripande malsattningen for saval
statistikproduktionen som analysverksamheten ar i hog grad knuten till ett vixande
behov av kvalificerat beslutsunderlag inom sjalvstyrelsens organ och processer.

Aven kommunerna och den kommunala sektorns organ ar betydelsefulla anvindare av
ASUBs produkter och tjanster. Andra viktiga malgrupper ir det landska naringslivet
och dess organisationer samt media, skolor, studerande och forskare. I férlangningen
ar den breda allmanheten malgrupp for ASUBs produktion. I kommunikationspolicyn
delas anvdndarna in i grupperna turisten, media och allmanheten (the tourist),
beslutsfattaren och tjdnstemannen (the farmer) och forskaren och specialisten (the
miner). Utover dessa mycket viktiga malgrupper inom Aland finns dven en vixande
efterfragan pa ASUBs statistikprodukter och analysverksamhet utanfor Aland.

Maélet dr att anvdndarna latt ska hitta den information och fakta som de séker och att
de aktuella uppgifterna ar litta att forstd, anvinda och vidareforidla. ASUB har
forstaelse for anvandarnas och uppdragsgivarnas behov och vi finns tillgangliga for att
vagleda och forklara. Webbplatsen (www.asub.ax) ar den framsta kanalen for
formedling av ASUBs nyheter, statistik och forskningsresultat. Den samlade planerade
publiceringsverksamheten 2023 sammanfattas i féljande tabell.

Figur 1. ASUBs planerade publiceringar 2023

ASUB
Publiceringar generellt Statistik Utredningar/forskning Totalt
Bocker och ovrigt 2 2 4
Webbpubliceringar 54 1 55
Rapporter 7 4 11
Meddelanden 39 39
Oversikter & indikatorer 7 7
Publiceringar totalt 2 102 12 116
Databastabeller 255 180 435
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Delmal

¢ Den nya kommunikationspolicyn tilldmpas systematiskt i formedlingen.

o ASUB tillampar principen om 6ppna data genom att 6ka tillgingen till
anvandarvanliga databastabeller pd webbplatsen.

e Antalet interaktiva grafer pa webbplatsen utokas.
¢ Anviandningen av webbplatsen 6kar med i genomsnitt 5 procent.

e ASUB méter uppdragsgivarna genom att erbjuda en muntlig presentation av
resultatet vid varje storre projektleverans.

o ASUB medverkar i minst tva seminarier eller liknande evenemang utanfor
Aland dar ASUBs produktion synliggérs.

e ASUB nar 1 000 féljare pa sociala medier forbehallet att myndigheten kan
fortsatta formedla information via dessa kanaler.

o ASUB fortsitter tillhandahalla ett alandsk statistikbingo for elever i
grundskolan.

3.2 Andamalsenlig och siker uppgiftsinsamling

ASUB ar nyckelaktoren i det alindska statistiksystemet — en vilorganiserad struktur av
myndigheter, organisationer och foretag som tillhandahaller data som ASUB bearbetar
och publicerar i form av officiell statistik. Metoderna for uppgiftsinlamningen utvecklas
l6pande for att underlatta for dem som lamnar uppgifter. Utgangspunkten for
statistikproduktionen &r att i forsta hand anvinda data som redan finns samlade. I
andra hand hamtas uppgifter direkt fran uppgiftslimnarnas administrativa system och
i tredje hand samlas uppgifter in via direktinsamling. Vid insamling fran foretag,
myndigheter, organisationer, hushall och individer rekommenderas starkt att
inlamningen sker elektroniskt via ASUBs sikra e-verktyg for formulir och siker
datadverforing.

I enlighet med respektive statistiklag och det 6vergripande ramavtalet mellan ASUB
och Statistikcentralen och andra statistikmyndigheter i riket utbyts statistik och
mikrodata mellan statistikmyndigheterna for att minska uppgiftslamnarbérdan samt
insamlingskostnaderna.

ASUB informerar 16pande om statistikens roll i samhillet, bygger fortroendefulla
relationer med och motiverar uppgiftslamnarna att bidra med uppgifter. En fortsatt
lyhordhet och anpassningsférmaga ar nycklarna till ett effektivt och smidigt
statistiksystem dven framover. ASUB proévar kontinuerligt nya mojliga
informationskallor for att minska uppgiftslimnarbordan. ASUB har en aktiv dialog med
registermyndigheterna for att sakerstalla att uppgifterna dverfors med ett sddant
innehall och format att de fyller de statistikbehov Aland har.

Delmal
* [ samband med storre forandringar av insamlingsmetoderna fors en dialog
med och gors sarskilda informationsinsatser till de berérda uppgiftslamnarna.

* Den férnyade kommunala insamlingsmetoden for ekonomistatistiken anvands
for alla statistikprodukter inom omradet kommunal ekonomi.

«  ASUB medverkar i ett nordiskt projekt om nya killor och metoder for regionala
turismrakenskaper. Tillviaxtverket i Sverige koordinerar projektet
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* Detsdkra e-tjdnstverktyget erbjuds i all insamling av individdata som inte sker
genom annan saker kanal.

+  ASUB méter under aret representanter for uppgiftslimnarna inom nagot av de
storre statistikomradena for dialog om utvecklingen av insamlingen och
statistikens behov.

* Metoderna for hur insamlade uppgifter kvalitetsgranskas utvecklas.
Uppgifterna kontrolleras sa nara killan som mojligt for att minimera riskerna
for fel.

*  Webbpanel-metoden som urval fér konsumentundersokningen utvirderas

3.3 Effektiv och saker produktion

ASUBs verksamhet ir starkt beroende av en modern IT-infrastruktur som méjliggor
sdker datahantering och en fortlopande effektivisering inom produktionsprocesserna. I
samverkan med IT-leverantoren uppratthaller ASUB en siker drift av systemen och en
hég IT- och informationssikerhet. ASUB anvinder den for landskapsforvaltningen
framtagna IT-strategin till de delar den ar tillimpbar inom ASUBs verksamhet. Planen
for ASUBs IT-behov uppdateras och personalens datorer férnyas i enlighet med den.
Sedan november 2019 har ASUB en helt egen filserver med krypterat
informationsfléde och mojlighet att logga aktiviteterna.

ASUB foljer utvecklingen av statistiska metoder och analysmetoder samt anpassar och
fornyar vid behov de programvaror som anvands. Produktionen ar systematiserad och
dokumenterad i manualer. Vedertagna definitioner och begrepp tillimpas.

Delmal

«  ASUB uppritthaller kinnedomen om dataskyddsférordningens krav,
myndighetens egna riktlinjer fér informationssidkerhet och hog
processmedvetenhet i produktionen.

+ Okad anvindning av programvaran R och kodningsmetoder bidrar till
automatiserade och effektivare processer, manuella moment minskar.

* Relationsdatabaserna (SQL) utvidgas, databaserna anvands inom flera
verksamhetsomraden.

» Systematiserat konsekvensbeddmningsfoérfarande tillimpas.

» Varje produkt, process och projektomrade har en ansvarig person och en
ersittare for att minska riskerna och sarbarheten.

«  Alla variabler som ASUB anvinder har en metadatabeskrivning.

+  Punktligheten i ASUBs behalls pa en niva dar 90 procent eller hégre andel av
publiceringarna sker enligt publiceringsplan.

«  ASUBs plan for IT-satsningar uppdateras och omfattar en systematiserad
livscykelhantering av all hdrdvara inom organisationen.

* Enuppdaterad arkivplan limnas in till arkivbyran for faststallelse.
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3.4 Organisationen och samverkan med partners stéder
ASUBs utveckling

ASUB bestar organisatoriskt av tvd enheter dar aktiv samverkan och anvindning av
gemensamma resurser bidrar till en sammanhallen organisation. Utvecklingsprojekt
drivs gemensamt. Rollerna och interna gruppers uppgifter klargors i arbetsordningen.
For ASUB ar ett aktivt samspel med partners inom och utanfor Aland inom savil
statistikproduktionen som utrednings- och forskningsverksamheten av stort varde.

En tydlig organisering av arbetet inom ASUB &r av stor vikt for verksamhetens
styrning. Inom analys- och forskningsverksamheten organiseras arbetet med
utgangspunkt i tydligt avgransade projekt. For varje enskilt projekt utses en
huvudansvarig. De viktigaste malgrupperna identifieras for varje uppdrag i samarbete
med uppdragsgivaren.

Inom statistikproduktionen ar utgdngspunkten for organiseringen av ansvaret de
statistikomraden som produktionen omfattar. For varje statistikomrade finns en
statistiker med ansvar for att den planerade verksamheten inom omradet forverkligas
och utvecklas.

Arbetsplatsmoten halls varje vecka samt enhetsmoten regelbundet, och efter behov, for
att sdkerstilla informationsutbytet och alla medarbetares delaktighet i
utvecklingsarbetet.

D& ASUB ir ett litet institut utgor natverken en oumbarlig del i genomférandet av
manga projekt. [ ndtverken ingdr en rad olika utrednings- och forskningsinstitutioner,
statistikmyndigheter, féretag samt institutioner inom forvaltning. I dessa natverk finns
alandska aktorer representerade, men dven aktorer utanfor Aland, fran Norden, EU och
i viss mn aven fran andra hall i varlden. Genom natverken kan ASUB knyta till sig
kompetens som organisationen inte tacker in med eget kunnande inom till exempel
miljo, teknik, modellanalys och internationell ritt. ASUB fortsitter att bygga relationer
for att vidareutveckla foértroendet och nétverken i relevanta miljoer.

Personalen representerar Aland i det nordiska samarbetet, framfér allt inom
statistikverksamheten och inom det regionalpolitiska forskningsomradet. ASUB deltar i
de nordiska chefsstatistikernas moten och i det nordiska niatverkssamarbetet inom ett
flertal statistikomraden. Sedan 2016 pagar ett fordjupat samarbete mellan Nordens
fyra sma statistikbyraer, Faréarna, Gronland, Island och Aland. Kontakterna fortsitter
under aret. Vidare levererar ASUB data om Aland till FN:s statistiska avdelning.
Personalen deltar dven i andra internationella forskningssamarbeten och nétverk.

Delmal

* Ettunderlag for revidering av statistiklagen tas fram.
+ Fornyandet av samarbetsavtalet med Statistikcentralen fors framat.

«  ASUB medverkar i KUT-samarbetet (samarbete for hallbar
kunskapsutveckling) pa Aland.

+  Personalen vid ASUB medverkar arligen i de nordiska statistiknatverken.
+ Samarbetet med FN:s statistiska avdelning utvecklas
+  ASUB deltar i nordiska forskarnitverk inom relevanta omraden.

«  ASUB medverkar i minst ett strategiskt forskningsprojekt med
forskningsinstitut utanfér Aland for att utveckla forskningen samt ASUB som
institut.
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+  Mojligheter att verka som géstforskare vid andra forskningsinstitut
uppmuntras och tryggar tillgangen till infrastrukturella resurser sisom
facklitteratur

* Interna seminarier som genomfors varje termin stoder det institutionella
larandet och kunskapséverforingen inom myndigheten och tar tillvara allas
kunnande i processerna.

« ASUB tillampar en strategisk och systematisk rekryteringsprocess dar
kompetensforsorjningen, personliga egenskaper och vardegrund beaktas.

*  Den arbetsmiljoundersokning/riskkartlaggning som genomfoérdes 2022 f6ljs
upp och goda forutsattningar for arbetsmiljon och tillgang till bra
arbetsutrustning sakerstalls.

3.5 Medarbetarnas kompetens utvecklar verksamheten for

framtiden

ASUBs verksamhet ar till betydande delar forskningsbaserad och forutsatter darfor
god kdnnedom om for verksamheten relevant vetenskaplig teoribildning och
utvecklingen av metoderna inom omradet. Arbetsuppgifterna kraver en gedigen
metod- och databearbetningskunskap hos de anstéllda. En vl 6verlagd satsning pa
personalens kompetens 4r darfor av strategisk betydelse for ASUBs langsiktiga
utveckling.

Med medarbetarsamtalen som grund stalls personliga mal upp for
kompetensinsatserna under aret. Generellt kommer externa kurser med inriktning pa
statistisk analys, ekonomiska modeller, informationssdkerhet, digitalisering, hallbar
utveckling och offentlig ekonomi att vara aktuella under aret. Varje medarbetare tar
4ven ett eget ansvar for larandet inom ramen fér ASUBs kompetensutvecklings-
program och for omvarldsbevakningen inom sina respektive sakomraden. Utvecklings-
och hallbarhetsagendans mal om allas méjligheter att vaxa och vara delaktiga
genomsyrar personalpolitiken

ASUBs personal kompletterar varandra saval fack- som erfarenhetsmassigt, men dven
betraffande personliga styrkor. Mangfalden i kompetenser, erfarenheter och
egenskaper ger en god grund for ett dynamiskt arbetsklimat diar de kompletterande
styrkorna bidrar till ASUBs utveckling. ASUBs verksamhet priglas av ett 6ppet
arbetsklimat; respekten och fortroendet fér kunnandet inom arbetsgemenskapen ar
stort.

Delmal

* Medarbetarsamtal med uppféljning av behov for kompetensutveckling
genomfors under aret.

* Varje medarbetare bereds utrymme for larande, deltagande i utbildningar eller
e-kurser samt sjalvstudier. Kompetensutvecklingen realiseras dven genom att
varje medarbetare erbjuds att delta i en extern utbildning eller
kompetensaktivitet.

* Medarbetare som deltagit i externa kurser och seminarier delar med sig av det
mest relevanta innehallet till ASUBs dvriga personal.

* Postgraduala studier uppmuntras och underlattas genom mojlighet till
tjanstledighet pa deltid.

* Kunskaperna inom mikrosimuleringsmodellen Sisu samt i makroekonomisk
jamviktsmodellering utvarderas och utvecklas.
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* Eneller flera temaaktiviteter som har positiv inverkan pa arbetsklimatet
ordnas.

4. Horisontella fokusomraden

Tre horisontella fokusomraden genomsyrar ASUBs verksamhet, namligen
genusperspektivet, hallbar utveckling samt sjalvstyrelsen.

4.1 Genusperspektivet

Konsperspektivet beaktas i all relevant statistik. Inom statistik som beroér befolkning
och arbetsmarknad redovisas uppgifter efter kon alltid da det &r mojligt. Inom varje
projekt bedoms sarskilt om fragan som utreds har ett genusperspektiv som bor
synliggoras. Darutéver producerar ASUB sirskilda produkter och rapporter for att
belysa situationen for kvinnor och man pa Aland.

P3 ASUBs webbplats finns ett sarskilt temaomrade om jamstilldhet dir olika slag av
produkter med genusperspektiv finns samlade. Temaomradet genomgick en storre
fornyelse under 2022 och utvecklas nu vidare efter hand. ASUB har ett fortsatt uppdrag
att producera en jamstalldhetsanalys i samband med landskapets budget for 2024.
ASUB publicerar sammanstillningen i serien Oversikter och indikatorer.

4.2 Hallbar utveckling

Hallbarhetsperspektivet beaktas i ASUBs dagliga verksamhet och ASUB ingar i det
alandska natverket Birkraft.ax. ASUB deltar i uppdateringen av huvudindikatorerna
for Alands utvecklings- och hallbarhetsagenda. Fran ar 2022 har uppféljningen av
huvudindikatorerna systematiserats. ASUBs roll 4r att bidra med framstillning av saval
statistiska indikatorer som indikatorer som uppdateras inom ramen for specifika
utrednings- och forskningsuppdrag samt att leverera dessa sammanstallda uppgifter
till landskapsregeringen.

Temaomradet hallbar utveckling pa ASUBs webbplats har utvecklats och ticker in allt
fler av FNs faststdllda och internationellt jaimférbara indikatorer for de 17 globala
malen for héllbar utveckling. Inom temaomradet aterfinns dven statistiska indikatorer
for landskapets Utvecklings- och hallbarhetsagenda. Temaomradet omfattar saval
ekonomisk och social som miljomassig hallbarhet. Hallbarhetsperspektivet synliggors i
alla projekt dar perspektivet ar vasentligt.

4.3 Sjalvstyrelsen

ASUBs produktion har ett 6vergripande fokus pa att beakta sjalvstyrelseorganens
behov och verksamhetsomrdden i den l6pande produktionen av statistik och
forskningsresultat. Det innebar att ASUB dven under 2023 prioriterar
sjalvstyrelsemyndigheternas behov av underlag for lagberedning, budgetberedning,
verksamhetsutveckling samt strategiska beslut.

Ar 2023 halls savil lagtings- och kommunalval som riksdagsval. Statistik 6ver dessa val
produceras i samma omfattning som tidigare. ASUB har ocksa beredskap att dter gora

10 (18)



en undersokning av valdeltagandet i lagtings- och kommunalvalet i det fall
landskapsregeringen bestéller en sadan.

Inom temaomradet Aland i virlden pa webbplatsen finns statistik som jamfér Aland
med ldnder och regioner i Norden samt utanfor Norden. ASUB levererar statistik till
utomalandska aktorer utgdende fran 6verenskommelser och forfragningar, framst till
Statistikcentralen, det nordiska statistiksystemet och FN:s statistiska avdelning. ASUB
forsoker sa langt resurserna medger bevaka att riktiga, relevanta och aktuella siffror
om Aland anvinds och att Alands status framgar korrekt i samband med att uppgifter
publiceras internationellt.

5. Strategiska fokusomraden for
verksamhetsaret

De strategiska fokusomradena har som mal att stoda alandska beslutsfattare med fakta
inom de samhéllsomraden dar férandringar och utvecklingsarbete kan vara aktuella
under &ret. Aven under 2023 l4ggs fortsatt sarskild fokus pa uppfoljningen av
pandemins aterverkningar pa det dlandska samhallet eftersom féljdverkningarna var
djupa inom den 8ldndska ekonomin. Aven forandringarna pa den ekonomiska
marknaden orsakade av Rysslands krig i Ukraina analyseras fortlépande. I fdljande
avsnitt av verksamhetsplanen lyfts fornyelsearbete inom statistiken, storre
projekthelheter och statistik som inte publiceras arligen fram specifikt, medan den
kompletta publiceringsverksamheten framgar av publiceringsplanen i bilagan.

Under varje fokusomrade aterges det som ar aktuellt inom den officiella statistiken
forst och darefter presenteras arets projekt inom utrednings- och
forskningsverksamheten. Mdlen med uppdragsverksamheten ar att bidra med fakta
genom att ta tillvara myndighetens kompetens, 6ka anvandningen av statistiska
uppgifter samt 6ka ASUBs och Alands synlighet. For uppdragsverksamheten gdller
generellt att en férutsdttning for att projekten ska kunna genomféras dr att de beviljas
medel och kan finansieras av uppdragsgivarna under budgetdret.

5.1 Barkraftiga valfardssystem

En uppgift for det offentliga Aland ar att utveckla valfirdssystem som tryggar valfirden
for alanningarna langsiktigt i belysningen av verkningarna av coronapandemin.

Den allt 6kande tillgdngen pa mikrodata forbattrar mojligheterna att belysa situationen
for individen i samhallet ur manga perspektiv.

Inom befolkningsstatistiken gors vissa avgransade utvecklingsarbeten. Statistiken om
sociala transfereringar utékas bland annat med nya uppgifter om pensioner. Statistiken
inom det sociala omradet anpassas dven till att kommunalférbundet Kommunernas
socialtjanst inlett verksamheten fran 2021 samt till att barnomsorgsverksamheten
flyttats 6ver fran det sociala verksamhetsomradet till utbildningsomradet inom
kommunernas verksamhet.

For omradet hdlso- och sjukvdrd fortsitter samarbetet med AHS for att trygga
tillgdngen pa uppgifter, och utvecklingsarbetet med att anvanda de uppgifter som

samlas in av Institutet for hélsa och valfard i hogre grad fortgar.

Inom statistiken om rdttsvisendet fortsatter produktionen som tidigare.
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Ett samarbete med Folkhalsan pa Aland om en arligen dterkommande undersékning
om ANDTS-vanor bland barn och unga i hogstadiet samt i gymnasiet inleddes hosten
2022 och har nitt uppmarksamhet utanfor Aland. Samarbetet fortsitter och anpassas
till erfarenheterna fran den forsta studien under 2023. Malsattningen med samarbetet
ar 6kad kunskap om ANDTS-vanor och -attityder genom att bland annat komplettera
ANDTS-undersokningarna som ASUB har genomfort bland vuxna &ldnningar.

[Studien om vald i nira relationer utgar 2023, stycket har strukits]

Pa uppdrag av landskapsregeringens social- och miljoavdelning genomfors en studie
om ekonomisk utsatthet och social trygghet pa Aland. Studien ar en uppféljning av
motsvarande tidigare studier, den senaste med analyser av situationen 2016. Studien
bygger pa individdata och den alandska utformningen av det sociala trygghetssystemet
och har som syfte att folja upp om stodsystemet ar Andamalsenligt utformat for olika
grupper och hushallstyper.

ASUB fortsitter att 6ka anvandningen av mikrosimuleringsmodellen SISU fér olika
kalkyler 6ver skatter och sociala férmaner. Det finns ocksa ett fortsatt behov av att
utvardera och vidareutveckla modellen for att battre beakta den dldndska
lagstiftningen.

ASUB medverkar under 2022 - 2023 till en nordisk studie om klimatets och
klimatpolitikens effekter for olika grupper och regioner inom Norden. Projektet leds av
Nordregio. I projektet deltar flera nordiska statistik- och forskningsinstitut fran
Finland, Sverige, Danmark, Norge och Island. Aven en internationell vetenskaplig
mentor fran Australien ingar i forskarteamet.

En jdmstdlldhetsanalys utarbetas i samband med landskapets budget som underlag for
landskapets jamstalldhetsarbete. ASUB publicerar dven analysen separat.

5.2 Offentliga sektorns utveckling

En malsattning inom det har fokusomradet ar att producera statistik som beskriver
hela den alandska offentliga sektorn samt transaktioner och transfereringar som finns
inom sektorn.

Nar det galler offentliga sektorns ekonomi har insamlingen och vidarerapporteringen av
uppgifter om den kommunala ekonomin férnyats genom att ett nytt
kommuninformationsprogram introducerats och Statskontoret har tagit 6ver
insamlingen fran Statistikcentralen fran statistikaret 2021. Arbetet fortgar med att
utveckla anviandningen av det nya systemet, ett arbete som gors i samverkan med
kommunsektorn. Inom omradet offentlig ekonomi utvecklar ASUB tillgdngen till
uppgifter om landskapets ekonomi. Produktionen av en konsoliderad resultatrakning
for den offentliga sektorn pa Aland fortsitter.

Inom Iénestatistiken dr malsdttningen att inkomstregistret ska kunna vara huvudkallan
for saval den offentliga som den privata lonestatistiken. De l16neuppgifter som samlas
in for statistiken 6ver manadsloner inom den privata sektorn kan tas fran
inkomstregistret om anmélningarna innehaller alla uppgifter som kravs. I annat fall
behover foretagen skicka in uppgifterna som tidigare. Uppgifterna i inkomstregistret ar
for ndrvarande inte tillrackliga for att framstélla statistiken dver timléner inom den
privata sektorn, varfor ASUB fortsattningsvis behéver begira in uppgifterna om
timavlonade och ackordavldnade lontagare.
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Inom omradet utbildning fortsatter utvecklingsarbetet vad giller insamling,
produktion och presentation. Statistiken om férundervisningen, som har 6verforts fran
sociala sektorn till utbildningsvasendet, utvecklas och anpassas till behov och
datatillgdng. ASUB féljer med situationen betriffande datautbytet 6ver granserna vad
giller avlagda examina for att se om det gar att dtgarda de brister som finns kvar.

Som f6ljd av coronapandemins betydande effekter pa sysselsattningen och pa manga
foretags lonsamhet f6ljs skatte- och inkomstutvecklingen fortsatt systematiskt upp
under 2023.

Pa uppdrag av Mariehamns stad finns beredskap att genomfora en ny
medborgarundersékning med temat "Vad tycker du om din kommun?” Resultatet
anvands for utveckling av den kommunala verksamheten och organisationen. Det dr
den fjairde medborgarundersékningen som gors och alla kommuner inbjuds att delta i
undersokningen. Unders6kningen bidrar till medborgarnas delaktighet som ett verktyg
for kommunens utvecklingsarbete.

Inom ramavtalet med landskapsregeringen kommer dartill fortsattningsvis att finnas
viss beredskap for analyser som stdd for aktuella reformer samt transfereringar inom
den offentliga sektorn.

5.3 Barkraftig ekonomi och naringslivsutveckling efter

coronapandemin

En barkraftig utveckling forutsatter att ekonomisk utveckling gar hand i hand med
langsiktiga miljohdnsyn och sociala hansyn, vilket i sin tur férutsatter ett mangsidigt
kunskapsunderlag for beslutsfattandet.

Inom arbetsmarknadsstatistiken fortsatter produktionen av arbetsloshetsstatistik pa
uppdrag av Alands arbetsmarknads- och studieserviceenhet (AMS).

Statistikproduktionen om byggande och boende utvecklas med hjilp av mikrodata.
Inom omradet jordbruk, skogsbruk, fiske utokas datainnehallet i tabellerna pa
webbplatsen.

Inom omradet turism medverkar ASUB i ett nordiskt projekt, finansierat av nordiska
ministerradet, med syfte att utveckla metoderna for turismsatellitkontot inom
nationalrdkenskaperna. Malet dr underlaget for berdkningarna ska bli mera mangsidigt
och mojliggora snabbare berakningar dven pa lokal/regional niva.

Pa grund av att varken Tullen eller Skatteférvaltningen for narvarande kan ta fram
data om skattegranshandeln begransas varuhandelsstatistiken till att omfatta enbart
den direkta utrikeshandeln.

Inom féretagsstatistiken fortsatter sammanstéllningen av omséattningsstatistik fér den
privata sektorn pd Aland, pa bestallning av Alands naringsliv.

En uppdaterad hushdllskonsumtionsstudie i samarbete med Statistikcentralen inleddes
med insamling av data under 2022. Undersékningen anvands som underlag for data
om konsumtionsmonster, privat handel samt fér uppdatering av vikterna for varor och
produktgrupper inom konsumentprisindex. Studien fortsatter under aren 2023 och
2024.

13 (18)



Inom omradena nationalrdkenskaper, sjéfart, transport och kommunikationer samt
konsumentprisindex fortgar statistikproduktionen och publiceringarna i samma
omfattning som tidigare.

Ett av 2023 ars mest resurskriavande projekt ar genomforandet av den stora studien av
turismens samhallsekonomiska betydelse som senast publicerades 2019.
Undersokningen bestar av tre storre insamlingar, intervjuer med turister under lag-
och hogsasong (den s k utgiftsmetoden), en foretagsenkat (den s k inkomstmetoden)
samt en enkit riktad till de dldndska hushallen. Unders6kningen anvands for att dels
skatta olika turistgruppers konsumtionsmonster och bidrag till den alandska
ekonomin, dels uppdatera turismkontot inom nationalrdkenskaperna.

Den sista delen av utvirderingen av Landsbygdsutvecklingsprogrammet for Aland for
perioden 2014-2020 har skjutits fram med tva ar till foljd av att programtiden
forlangts. Slututvarderingen genomfors nu i stallet 2025.

En éversikt 6ver konjunkturldget publiceras i en rapport under varen. Darutover ges tva
konjunktursammanfattningar i serien Oversikter och indikatorer ut, en i borjan av aret
samt en i samband med den politiska behandlingen av landskapets budget under
hosten. Konjunkturanalyserna under aret kommer fortsattningsvis att anpassas till
behovet av faktaunderlag om hur ekonomin aterhdmtar sig fran pandemins
aterverkningar.

Den webbaserade undersékningen om konsumenternas fortroende som introducerades
som forsok under 2021 fortsatter under 2022 i samband med konjunkturanalysen och
metoden utvdrderas. Verktyget kan dven anvandas for andra enskilda specifika fragor
till hushallen.

Arbetsmarknadsbarometern 2023 som omfattar savél privat som offentlig sektor
utarbetas under varen. En genomgang och uppdatering av de verktyg och metoder som
anvands for berdkningar i arbetsmarknasbarometern gors i samband med att
barometern genomfors. Uppdateringen kommer att bidra till mer effektiva och
systematiska arbetsrutiner.

ASUB har tillsammans med forskningsinstitutionerna Nordregio (lokaliserat i
Stockholm), Fafo (Norge) och University of Akureyri Research Centre (Island) lamnat
in en ansokan om ett forskningsprojekt om hallbara avskilda arbetsmarknader till
NordForsk. Projektet syftar till att utforska hur lokala arbetsmarknader i Norden
moter mojligheter och utmaningar relaterade till de globala megatrenderna i
allméanhet, och den grona omstallningen i synnerhet. Fallstudier genomférs inom lokala
arbetsmarknader p3 Island, Norge, Sverige och Aland. Bade kvantitativa och kvalitativa
data tillampas i projektet som stracker sig dnda till borjan av 2025. Besked om ansodkan
beviljats medel kommer inom december 2022.
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5.4 Milj6é och hallbar utveckling

Hallbar utveckling prioriteras pa alla nivaer och pa en rad olika arenor i dagslaget.

Inom omradet miljé och energi fortsitter produktionen av avfallsstatistik pa uppdrag
av Landskapsregeringens miljobyra. Dartill publiceras samlade uppgifter som belyser
héllbar utveckling i serien Oversikter och indikatorer.

Allt eftersom tillgangen pa miljodata utvecklas kommer dven statistiken om olika
miljoaspekter att kompletteras och temaingangen hallbar utveckling pa webbplatsen
utvecklas.

P& uppdrag av landskapsregeringen och i samverkan med olika nyckelaktorer planerar
och inleder ASUB under hosten en kartlaggning av den havsbaserade vindkraftens
synergieffekter och samhallsekonomiska verkningar. Kartlaggningen fardigstalls under
2024.

5.5 Ovriga utvecklingsomraden och -projekt

Aven inom andra statistikomraden finns behov av utveckling for att kunna f& fram
relevanta, aktuella och jamférbara data.

For Statistisk drsbok sker ett fortgiende utvecklingsarbete. Aland i siffror publiceras pa
tre sprak, svenska, engelska och finska.

Pa webbplatsen utvecklas presentationen av statistiken med bland annat mera
interaktiva grafer.

ASUB fortsitter att leverera statistik till utomdldndska aktérer med utgangspunkt i
overenskommelser och forfragningar, framst till Statistikcentralen och rikets 6vriga
statistikmyndigheter, det nordiska statistiksystemet och FN:s statistiska avdelning.

Inom utredningsverksamheten kommer ASUB att i enlighet med tidigare praxis ta sig
an andra utredningsuppdrag, savida efterfradgan inom de prioriterade fokusomradena
inte fyller hela kapaciteten. Prioriteringarna mellan uppdragen foljer ASUBs faststallda
uppdragspolicy. Projekt som fyller flera av foljande kriterier prioriteras:

+ projekt inom samhallsviktiga omraden
+ dterkommande projekt

« projekt som omfattar hela Aland och inte endast nagon eller nagra
kommuner/organisationer

« projekt som utvecklar ASUBs verksamhet, metoder eller kompetens
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Bilaga 1: Publiceringsplan efter amnesomrade 2023

Prel./
slutliga
Amnesomrade Publikation Publikationstyp uppgifter
Allman Aland i siffror 2023 (tre sprak) Fickstatistik
Statistisk arsbok for Aland 2023 Arsbok
Arbetsmarknad Arbets|6shetssituationen december 2022 Statistikmeddelande Slutliga
Arbetsldshetssituationen januari 2023 Statistikmeddelande Slutliga
Arbets|dshetssituationen februari 2023 Statistikmeddelande Slutliga
Arbets|dshetssituationen mars 2023 Statistikmeddelande Slutliga
Arbets|6shetssituationen april 2023 Statistikmeddelande Slutliga
Arbets|6shetssituationen maj 2023 Statistikmeddelande Slutliga
Arbets|6shetssituationen juni 2023 Statistikmeddelande Slutliga
Arbets|6shetssituationen juli 2023 Statistikmeddelande Slutliga
Arbets|oshetssituationen augusti 2023 Statistikmeddelande Slutliga
Arbets|6shetssituationen september 2023 Statistikmeddelande Slutliga
Arbets|6shetssituationen oktober 2023 Statistikmeddelande Slutliga
Arbets|6shetssituationen november 2023 Statistikmeddelande Slutliga
Sysselsatt arbetskraft 2021 Statistikmeddelande Slutliga
Befolkningen efter huvudsaklig verksamhet 2022 Webbpublicering Prel.
Bakgrundsuppgifter om arbetsloshet 2022 Webbpublicering Slutliga
Befolkning Invanarantalet 31.12.2022 Webbpublicering Slutliga
Befolkningsrorelsen 2022, preliminara siffror Webbpublicering Prel.
Befolkningsrorelsen forsta kvartalet 2023 Webbpublicering Prel.
Befolkningsrorelsen andra kvartalet 2023 Webbpublicering Prel.
Befolkningsrorelsen tredje kvartalet 2023 Webbpublicering Prel.
Befolkningens sprak, fodelseort och medborgarskap 2022 Webbpublicering Slutliga
Befolkningens aldersstruktur 2022 Webbpublicering Slutliga
Invadnarantaleti byar och stadsdelar 2022 Webbpublicering Slutliga
Befolkningsrorelsen 2022, slutliga siffror Webbpublicering Slutliga
Flyttningsrorelsen 2022 Webbpublicering Slutliga
Befolkningen 2022 Statistikrapport Slutliga
Familjer och hushall 2022 Statistikmeddelande Slutliga
Boende Bostdder och boendeférhallanden 2022 Statistikmeddelande Slutliga
Aktiebostadsoverlatelser 2022 Webbpublicering Slutliga
Byggande Byggandet 2022 Statistikmeddelande Slutliga
Fastighetsoverlatelser 2022 Webbpublicering Slutliga
Foretag Bokslutsstatistik for foretag 2021 Statistikmeddelande Slutliga
Foretagsstatistik 2022 Webbpublicering Slutliga
Koncernstatistik 2021 Webbpublicering Slutliga
Handel Utrikeshandel med varor 2022 Statistikmeddelande Slutliga
Halso- och sjukvard Besdk och varddagar inom hélso- och sjukvérden 2022 Webbpublicering Slutliga
Alanningarnas hilsa 2023 Webbpublicering Slutliga
Inkomster och skatter Inkomster och skatter 2021 Webbpublicering Slutliga
Jord- och skogsbruk, fiske Salda lantbruksprodukter 2022 Webbpublicering Slutliga
Konsumentprisindex Konsumentprisindex december 2022 Statistikmeddelande Slutliga
Konsumentprisindex januari 2023 Statistikmeddelande Slutliga
Konsumentprisindex februari 2023 Statistikmeddelande Slutliga
Konsumentprisindex mars 2023 Statistikmeddelande Slutliga
Konsumentprisindex april 2023 Statistikmeddelande Slutliga
Konsumentprisindex maj 2023 Statistikmeddelande Slutliga
Konsumentprisindex juni 2023 Statistikmeddelande Slutliga
Konsumentprisindex juli 2023 Statistikmeddelande Slutliga
Konsumentprisindex augusti 2023 Statistikmeddelande Slutliga
Konsumentprisindex september 2023 Statistikmeddelande Slutliga
Konsumentprisindex oktober 2023 Statistikmeddelande Slutliga
Konsumentprisindex november 2023 Statistikmeddelande Slutliga
Kultur Biblioteksverksamhet och bokproduktion 2022 Webbpublicering Slutliga
Loner Lonestatistik for offentliga sektorn 2022 Statistikrapport Slutliga
Loner inom den privata sektorn 2022 Statistikrapport Slutliga
Miljo Avfallsstatistik 2022 Statistikrapport Slutliga
Nationalrakenskaper Nationalrdkenskapsdata 2021 Statistikmeddelande Slutliga
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Prel./

slutliga
Amnesomrade Publikation Publikationstyp uppgifter
Offentlig ekonomi Kommunernas och kommunalférbundens budgeter 2023 Statistikmeddelande Slutliga
Kommunernas bokslut 2022, prelim. uppgifter Statistikmeddelande Prel.
Prisindex for den kommunala basservicen pa Aland Statistikmeddelande Slutliga
Kommunernas och kom. forbundens ekonomi och verksamhet 2022 Statistikrapport Slutliga
Kommunernas skattesatser 2024 Webbpublicering Slutliga
Den alandska offentliga sektorns konsoliderade resultatrdkning 2022  Webbpublicering Slutliga
Rattsvasende Brott som kommit till myndigheternas kannedom 2022 Webbpublicering Slutliga
Sjofart Sjofartsstatistik 2022 Statistikmeddelande Slutliga
Socialvdsende Verksamhet inom kommunernas socialvard 2022 Webbpublicering Prel.
Transport och kommmunik. Trafikolyckor 2021 Webbpublicering Slutliga
Trafikolyckor fjarde kvartalet 2022 Webbpublicering Slutliga
Trafikolyckor forsta kvartalet 2023 Webbpublicering Prel.
Trafikolyckor andra kvartalet 2023 Webbpublicering Prel.
Trafikolyckor tredje kvartalet 2023 Webbpublicering Prel.
Motorfordon 2022 Webbpublicering Slutliga
Turism Inkvarteringsstatistik for hotell 2022 Webbpublicering Prel.
Inkvarteringsstatistik for hotell, januari 2023 Webbpublicering Prel.
Inkvarteringsstatistik for hotell, februari 2023 Webbpublicering Prel.
Inkvarteringsstatistik for hotell, mars 2023 Webbpublicering Prel.
Inkvarteringsstatistik for hotell, april 2023 Webbpublicering Prel.
Inkvarteringsstatistik for hotell, maj 2023 Webbpublicering Prel.
Inkvarteringsstatistik for hotell, juni 2023 Webbpublicering Prel.
Inkvarteringsstatistik for hotell, juli 2023 Webbpublicering Prel.
Inkvarteringsstatistik for hotell, augusti 2023 Webbpublicering Prel.
Inkvarteringsstatistik for hotell, september 2023 Webbpublicering Prel.
Inkvarteringsstatistik for hotell, oktober 2023 Webbpublicering Prel.
Inkvarteringsstatistik for hotell, november 2023 Webbpublicering Prel.
Inresande till Aland 2022 Webbpublicering Slutliga
Statistik over gdsthamnarna 2023 Webbpublicering Slutliga
Turiststatistik 2022 Statistikrapport Slutliga
Hogsadsongsstatistik éver inkvarteringen 2023 Webbpublicering Prel.
Utbildning Avlagda examina 2022 Statistikmeddelande Slutliga
Grundskolan hosten 2023 Webbpublicering Slutliga
Utbildning efter grundsk. samt vid Hogskolan pa Aland ht 2023 Statistikmeddelande Slutliga
Studerande utanfér Aland 2022 Webbpublicering Slutliga
Utbildning som inte leder till examen 2022 Webbpublicering Slutliga
Genomstrémning pa gymnasieniva och vidare studier 2005-2022 Webbpublicering Slutliga
Barnomsorgen 2022 Webbpublicering Slutliga
Larare 2023 Statistikmeddelande Slutliga
Val Riksdagsvalet 2023 Statistikmeddelande Slutliga
Lagtingskandidaterna 2023 Webbpublicering Slutliga
Kandidaterna i kommunalvalet 2023 Webbpublicering Slutliga
Valdeltagande efter kon och kommun 2023 Webbpublicering Slutliga
Lagtings- och kommunalvalet 2023 Statistikrapport Slutliga
Valdeltagandet 2023 Webbpublicering Slutliga

Oversikter och
indikatorer

Utredningsrapporter

Konjunkturindikatorer 2022

Hallbar utveckling 2023

Kulturella och kreativa naringar 2020
ANDTS-vanor bland unga pa Aland
Ekonomisk dversikt hosten 2023

Kvinnor och mdn i samhéllet

Inkomstférdelning och vélfard 2023

Konsumenternas fortroende varen 2023
Konjunkturlaget varen 2023
Arbetsmarknadsbarometern 2023
Medborgarundersdkning: Mariehamn - hosten 2023
Ekonomisk utsatthet och social trygghet pa Aland 2021

Oversikter och indikatorer
Oversikter och indikatorer
Oversikter och indikatorer
Oversikter och indikatorer
Oversikter och indikatorer
Oversikter och indikatorer
Oversikter och indikatorer
Webbpublicering
Utredningsrapport
Utredningsrapport
Utredningsrapport
Utredningsrapport
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Alands statistik- och utredningsbyr3g, AsSUB,

ar en oberoende institution vars framsta
uppgifter ar att verka som Alands officiella
statistikmyndighet och bedriva forskning och
utredningsverksamhet. AsuB producerar aktuell
statistik inom ett stort antal omraden. Inom
forskningen och utredningsverksamheten ar
det samhallsekonomiska omradet centralt men
verksamheten omfattar aven manga andra
relevanta samhallsfragor.

All statistik, alla rapporter och annat
kunskapsunderlag publiceras pa ASUB:s
webbplats www.asub.ax.

BEE! Alands statistik- och
A » . utredningsbyrd

Tel. +358 18 25490
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